
 

 
CZYM JEST DORADZTWO ZAWODOWE I 

DLACZEGO JEST WAŻNE 
 

WPROWADZENIE DO DORADZTWA ZAWODOWEGO 
Doradztwo zawodowe to proces, który pomaga uczniom zrozumieć ich zainteresowania, talenty i 

mocne strony, a także wspiera ich w podejmowaniu świadomych decyzji dotyczących przyszłej 

kariery zawodowej. W klasach 8 jest to szczególnie ważny czas, ponieważ młodzież stoi przed 

kluczowym wyborem: jaką szkołę średnią wybrać i jakie zawody mogą ich interesować w 

przyszłości. 

Doradztwo zawodowe ma na celu: 

• Pomoc w odkrywaniu pasji i zainteresowań zawodowych, 

• Rozpoznanie predyspozycji, które mogą ułatwić wybór odpowiedniego zawodu, 

• Wsparcie w wyborze odpowiedniej ścieżki edukacyjnej, 

• Przygotowanie do podejmowania świadomych decyzji o przyszłej karierze. 

 Program doradztwa zawodowego daje uczniom możliwość rozmów z doradcą, korzystania z testów 

predyspozycji zawodowych, a także uczestniczenia w warsztatach, które pomagają lepiej poznać 

różne zawody i ścieżki kariery. Dzięki tym działaniom uczniowie będą mogli bardziej świadomie 

podjąć decyzję, która szkoła średnia będzie dla nich odpowiednia, a także jakie możliwości 

zawodowe mogą się przed nimi otworzyć. 



Celem doradztwa zawodowego jest nie tylko pomoc w wyborze szkoły, ale również przygotowanie 

młodzieży do wyzwań zawodowego życia, dając im narzędzia do rozwoju, które będą towarzyszyć 

im przez całe życie. 

CEL DORADZTWA ZAWODOWEGO 

Celem doradztwa zawodowego w klasach 8 jest wspieranie uczniów w świadomym podejmowaniu 

decyzji dotyczących ich przyszłości zawodowej oraz edukacyjnej. Proces ten ma na celu nie tylko 

pomoc w wyborze odpowiedniej szkoły średniej, ale także umożliwienie młodzieży lepszego 

zrozumienia ich własnych predyspozycji, zainteresowań i talentów. 

Główne cele doradztwa zawodowego to: 

1. Pomoc w odkrywaniu talentów i predyspozycji zawodowych 

Doradca zawodowy pomaga uczniom zrozumieć, w jakich dziedzinach wykazują szczególne 

zdolności i zainteresowania. Dzięki specjalistycznym testom i rozmowom, uczniowie mogą 

lepiej poznać swoje mocne strony, które mogą pomóc w dalszym rozwoju zawodowym. 

2. Ułatwienie wyboru odpowiedniej ścieżki edukacyjnej 

Uczniowie mają okazję dowiedzieć się, jakie szkoły średnie, kursy czy kierunki studiów 

najlepiej odpowiadają ich predyspozycjom i zainteresowaniom. Doradztwo zawodowe 

pomaga zrozumieć, jakie umiejętności będą rozwijane w danej szkole, jakie wymagania są 

stawiane uczniom i jak to wpłynie na ich przyszłość zawodową. 

3. Wsparcie w planowaniu przyszłej kariery zawodowej 

Doradztwo zawodowe daje młodzieży wgląd w rynek pracy oraz różnorodność zawodów, co 

umożliwia im podejmowanie bardziej świadomych decyzji. Uczniowie dowiadują się, jakie 

zawody są obecnie poszukiwane na rynku pracy, jakie kwalifikacje są wymagane i jakie są 

perspektywy rozwoju w różnych branżach. 

4. Rozwój umiejętności podejmowania decyzji 

Doradztwo zawodowe pomaga uczniom rozwijać umiejętności podejmowania decyzji, 

planowania przyszłości oraz radzenia sobie z wyborem, który może mieć wpływ na ich 

życie zawodowe. Dzięki wsparciu doradcy, uczniowie uczą się, jak podejść do decyzji 

dotyczących kariery w sposób przemyślany i odpowiedzialny. 

5. Motywowanie do aktywnego poszukiwania ścieżek kariery 

Celem doradztwa jest również pobudzenie uczniów do aktywnego działania i rozważania 

różnych możliwości. Wsparcie doradcze zachęca do eksplorowania różnych zawodów, 

uczestniczenia w praktykach zawodowych, stażach oraz rozwijania kompetencji, które będą 

przydatne w przyszłej pracy. 

Podsumowując, celem doradztwa zawodowego jest wyposażenie uczniów w wiedzę i narzędzia, 
które pozwolą im dokonać świadomego wyboru swojej drogi edukacyjnej i zawodowej, a także 
pomogą w przygotowaniu do wyzwań rynku pracy w przyszłości. 
 
 


